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La SCANFERLA BRUNO S.r.l. € un ‘azienda che si rivolge al mercato per fornire prodotti singoli e assemblati
ottenuti tramite lo stampaggio a freddo di lamierati metallici di precisione, realizzati in piccole, medie e
grandi serie, che sono destinati principalmente al primo impianto nella produzione di autoveicoli in
ambito automotive. In tale settore le forniture sono particolarmente impegnative e questo richiede
sempre una maggiore consapevolezza e responsabilita affinché ogni individuo della nostra organizzazione
Aziendale sia responsabile della qualita del proprio operato, al fine di realizzare prodotti conformi alle
aspettative con grande attenzione al Cliente ,per tutti gli aspetti che coinvolgono il rapporto di fornitura,

POLITICA DELLA QUALITA’

dall’approccio commerciale al supporto dopo la consegna.

La SCANFERLA considera strategici i seguenti aspetti:

Supportare il cliente nella realizzazione degli stampi e delle attrezzature produttive;
Puntare al massimo livello di qualita del prodotto, attraverso lavorazioni idonee con controlli
specifici e adeguati in tutte le fasi del processo produttivo;

Fare Investimenti in innovazione per il miglioramento tecnologico del processo produttivo
attraverso l'introduzione di metodi e sistemi con particolare riferimento a Industria 4.0;
Garantire la sicurezza del sistema informatico interno in relazione alle informazioni
confidenziali ricevute dai clienti ( protezione dagli attacchi informatici ).

Garantire un livello di servizio eccellente in termini di puntualita delle consegne e flessibilita
delle richieste della Committenza.

Adottare la massima attenzione alla riduzione dei costi e all’eliminazione degli sprechi.
Operare nel rispetto dell’ambiente ( ISO 14001 ), poiche & un bene comune che va difeso
rispettando le leggi per la salvaguardia delle risorse, sia quelle per la protezione
dall'inquinamento che quelle per la tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro.

A questo proposito la Societa Scanferla decide di adottare le seguenti strategie:

Basare la propria crescita sul miglioramento continuo, esteso a tutti i processi aziendali.
Utilizzare come strumento il Sistema Qualita allineato ai requisiti IATF 16949 :2016 .
Puntare al coinvolgimento di tutto il personale, per aumentare la motivazione e le
competenze professionali ai vari livelli Aziendali.

In base alla presente Politica la Direzione stabilisce con i diretti interessati gli obiettivi da
raggiungere e garantisce la messa a disposizione delle necessarie risorse umane,
tecnologiche ed informatiche per il loro conseguimento finale.

Pertanto, tutto il personale in forza coinvolto dovra impegnarsi per il raggiungimento di tali obiettivi.

La Direzione si impegna altresi alla diffusione della presente Politica e degli obiettivi ai vari livelli
Aziendale, nonché ad una verifica sistematica del loro raggiungimento.
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